Obec Dubnik - Obecny urad Dubnik
94135 DUBNI K. 244

v sulade s § 11 ods. 8 zakah@07/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiaa
oznamovanim protispatenskejcinnosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
vydava tento vnatorny predpis

Zasady
podavania, preverovania a evidovania podnetov podawnych v zmysle
zakonaé. 307/2014 Z. z.

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Tento vnutorny predpis upravuje postup pri podavardverovani a evidovani podnetov, pri
pisomnom oznamovani vysledku ich preverenia, akop@glrobnosti o opravneniach
zodpovednej osoby, o spracuvani osobnych Udajowvzagloovani ndlanlivosti v ramci
vybavovania podnetov datenych zamestnavdiavi. Tento predpis je zavazny pre vSetkych
zamestnancov zamestnavat@ jeho Statutarneho zastupcu.

Clanok 2
Zakladné pojmy

1. Podnetom je:

a) oznamenie vratane anonymného oznamenia, ktaaynozsimie uvedenie skuioosti, 0
ktorych sa fyzicka osoba dozvedela v suvislosti yomom svojho zamestnania,
povolania, postavenia alebo funkcie a ktoré mézmnsynnou mierou prispiealebo
prispelo k objasneniu zavaznej protisp@oskej ¢innosti alebo k zisteniu alebo
usvedeniu jej pachati,

b) neanonymné podanie fyzickej osoby o inej prafigfenskejéinnosti, ako je zavazna
protispol@enska ¢innog’, o ktorej sa osoba dozvedela v suvislosti s vykonevojho
zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie.

2. Zavaznou protispotenskowinnog’ou je niektoré z nasledujucich protipravnych konani
a) niektory z trestnych ¢inov poskodzovania fingmych zaujmov Eurdpskych
spolaenstiev potla § 261 aZz § 263 Trestného zakona,

b) trestny ¢in machinacie pri verejnom obstardvani a verejngjZloe potia 8§ 266
Trestného zékona,

c) niektory z trestnychkéinov zneuZivania pravomoci verejnébimitela alebo marenie
ulohy verejnynxinitelom,

d) niektory z trestnychéinov korupcie potlh Trestného zékona (prijimanie Uplatku,
podplacanie, nepriama korupcia, volebna korupcia),

e) trestnycin, za ktory Trestny zékon ustanovuje trestatth slobody s hornou hranicou
trestnej sadzby prevySujucou tri roky alebo

f) spravny delikt, za ktory mozno ulgzpokutu s hornou hranicou vo vyske najmenej 50
000 eur.

3. Anonymnym podnetom sa rozumie podnet, v ktoroenj@ uvedené meno, priezvisko
a adresa pobytu osoby, ktord podnet podava.



4. Zodpovednou osobou je: hlavny kontrolér obce kb

5. Zodpovedna osoba, plni dlohy aj va’ahu k rozpoétovej organizacii, ktora je v
zriad’ovatd’'skej p6sobnosti obce Dubnik.

Clanok 3
Spbsob podavania podnetov

1. Podnet mozno pod@isomne, Ustne do zaznamu, telefaxom alebo efekkau
poStou.

2. Pisomny podnet sa podava zodpovednej osobe déepodaténe zamestnavdia,
ktora je povinna dorteny podnet bezodkladne odovEdadpovednej osobe.

3. Podanie podnetu ustnou formou do zaznamu magkdainit’ prostrednictvom
zodpovednej osoby.

4. Podanie podnetu elektronickou formou je mozk@umnit’ na adresu zodpovednej

osoby: kontrolor@obec-dubnik.sk Podnety prijaté prostrednictvom telefaxu alebo
elektronickou

postou, ktoré prijala osoba odliSna od zodpovedsepy, je tato osoba povinna

bezodkladne postipna vybavenie zodpovednej osobe.

Clanok 4
Preverovanie podnetov a opravnenia zodpovednej ospb

1. Na preverovanie podnetov je prisluSsna zodpovedonha zamestnavéite
2. Pri preSetrovani podnetu sa vychadza z jehdhobsez obiadu na jeho ozianie.

3. Ak z obsahu podania vyplyva, Ze podnetom je dag’ tohto podania, pda tohto
predpisu sa preSetri len prisluste®’ podania. ZvySn&asti podania sa vybavia ptad
rezimu, pod ktory spadaju (naptagnos pod’a zakona. 9/2010 Z. z. otaznostiach).

4. Pokid z obsahu podania vyplyva, Ze nejde o podnefgtzhto vnutorného predpisu, ale
na vybavenie podania je prislusny iny organ, zoddoa osoba podanie bezodkladne
postupi tomuto organu. O tejto skamosti bezodkladne informuje podaviEepodania.

5. Zodpovedna osoba je povinna pref@adnet najneskér do 90 kalendarnych dni od jeho
prijatia.

6. V odoévodnenych pripadoch méze zodpovedna osdtmau uvedend v predchadzajucom
odseku pref#it, ato najviac a’aldich 30 dni. O tejto skutnosti, ako aj o dévodoch
predZenia lehoty je povinna bezodkladne informbymdavatéa podnetu, pokianejde

0 anonymny podnet.

7. Celkova lehota preverovania podnetu nesmieghasgi 120 dni od jeho prijatia.
8. V pripade potreby doplnenia alebo upresnenigoudavedenych v podnete zodpovedna

osoba bez zbytmého odkladu vyzve podavéite podnetu na jeho doplnenie alebo
upresnenie s genim lehoty na uskutaenie tohto tkonu.



9. Pokid podnet smeruje Wb konkrétnemu zamestnancovi alebo Statutarnemwpaésvi
zamestnavata (dalej len ,dotknuty zamestnanec a Statutarny zastiipzodpovedna
osoba bez zbytmého odkladu oboznami dotknutého zamestnanca ad¢dmnitarneho
zastupcu s obsahom podnetu a umozni mu vyjadrik nemu, ako aj predldZzdoklady,
pisomnosti¢i iné informacie potrebné na diahlivé preverenie veci. Pri oboznamovani
s obsahom podnetu je zodpovedna osoba povinn& dbazachovanie rsnlivosti

o totoZnosti podavata podnetu a na ochranu osobnych Gdajoaadkonas. 122/2013
Z. z. V pripade, Ze z informacii, ktoré stagdiou alebo prilohou podnetu, mozno vyuodi
totoznos podavatéa podnetu, zodpovedna osoba s takymito informacidatknutého
zamestnanca ani Statutarneho zastupcu neobozni@miyae ho len na uvedenie, resp.
predloZenie skutmosti nevyhnutnych na sfahlivé preverenie podnetu.

10. Zodpovedna osoba je opravnena v potrebnom hozgésomne vyzua podavatéa
podnetu, ako aj zamestnaae dotknutého zamestnanéa Statutarneho zastupcu na
spolupracu pri preverovani podnetu spolu ¢enim primeranej lehoty na poskytnutie
siNNosti.

11. O vysledku preverenia podnetu spiSe zodpovedonéa pisomny zaznam, v ktorom
zhrnie skutonosti, ktoré uvadza podavéitgpodnetu, a zarovie sa vyjadri ku kazdej
skutatnosti, ato z hadiska preverenia pravdivosti tvrdenych skotusti a z Badiska
posudenia ich pravnej relevancie va’atau k moznému naplneniu prvku protipravnosti.

12. Pred vyhotovenim zdznamu o vysledku preverpodnetu zodpovedna osoba umozni
podavatéovi podnetu vyjadti sa k zistenym zaverom. PoKipodavaté podnetu uvedie
nové skutonosti alebo so zistenymi zavermi nesuhlasi, zodpo&esoba sa musi s tymito
skuta@nog’ami a nesuhlasnymi namietkami vysporiddgpisomnom zazname o vysledku
preverenia podnetu s uvedenytnsu tieto skutdnosti a namietky opodstatnené.

13. Vysledok preverenia podnetu vo forme pisomngmpnamu je zodpovedna osoba
povinna zaskapodavatéovi podnetu najneskér do 10 dni od jeho preverenia.

14. Zodpovedna osoba a jej zamestndvafepovinni zachovavaml¢anlivog’ o totoZnosti
podavatéa podnetu.

15. Z preverovania podnetu je vy#ha zodpovedna osoba v nasledujucich pripadoch:
a) Pokid podnet smeruje priamo #azodpovednej osobe.

b) Pokid, vzhfadom na skutmosti uvadzané v podnete alebo okolnosti pripadaZnm
ma’ pochybnosti 0 nezaujatosti zodpovednej osobyadbm na pomer zodpovednej osoby
k preverovanej veci, k podavéiteri podnetu alebo k inym dotknutym stranam, ktorgeh
podnet tiez priamo alebo nepriamo dotyka. (v topripade zamestnavéiteozhodne, kto
bude pIni’ tlohy zodpovednej osoby).

16. Podanie podnetu sa nesmig’ giadnetom ani dévodom na vyvodzovanie dosledkov,
ktoré by podavatevi podnetu spbsobili akukeek ujmu.

17. Pokid sa v pripade preverovania podnetu preukaze, e Kepachaniu trestnélinu,
zodpovedna osoba je tato skirogs’ povinna oznantiorganontinnym v tresthnom konani.

Clanok 5
Spracuvanie osobnych udajov uvedenych v podnete



1. Na ely vedenia evidencie podnetov je zamestndvaavneny spracuvaosobné
Gdaje uvedené v podnete v rozsahu: meno, priezasidresa pobytu podavédgpodnetu.

2. Dalej je zamestnavat®pravneny bez suhlasu dotknutej fyzickej osobasra’ osobnu
Gdaje:

a) ktoré uz boli zverejnené v sulade so zdkonom aduizkovaté ich nalezite oznal
ako zverejnené,

b) ktorych spraclvanie je nevyhnutné na ochranu pr@gwasom chranenych zaujmov
prevadzkovatéa alebo tretej strany, najmé& osobné Udaje spraélvamamci ochrany
majetku, finagnych alebo inych zaujmov prevadzkovaen osobné Udaje spracuvané na
zabezpeéenie bezpénosti prevadzkovata prostrednictvom kamier alebo obdobnych
systémov; to vSak neplati, ak pri takomto spractieaobnych Gdajov prevazuju zakladné
prava a slobody dotknutej osoby, ktoré podliehajirane poth tohto zakona,

c) spracuvanie osobnych Udajov je nevyhnutné na sidrdfilezitej ulohy realizovanej
VO verejnom zaujme alebo

d) ide o osobitné kategdrie osobnych udajov, ktor&mdt osoba sama zverejnila alebo
su nevyhnutné pri upkabvani jej pravneho naroku.

Clanok 6
Evidovanie podnetov

1. Zodpovedna osoba je povinna viesidenciu podnetov (pdd prilohy tychto zasad),

v ktorej zaznamenava nasledujuce udaje:

a) datum dordenia podnetu,

b) meno, priezvisko a adresa pobytu pod&afmdnetu; v pripade anonymného podnetu
sa uvedie iba poznamka, Ze ide o anonymny podnet,

c) predmet podnetu,

d) vysledok preverenia podnetu,

e) datum skodtenia preverenia podnetu.

2. Kazdy novoprijaty podnet je zodpovednd osobairp@dy bezodkladne zaevidava
v evidencii podnetov podtislom podnetu, ktory pozostava z poradovétisla jeho
dorutenia a roku dortenia.

3. Zamestnavalge povinny Udaje uvedené v odseku 1 uchovavavidencii podnetov tri
roky odo dia dor@enia podnetu.

Clanok 7
Zavereéné ustanovenia

Tento predpis nadobud&ignog’ diom 18.06.2015 .

Ing. Jozef Ostradgic
starosta obce



Obec Dubnik

Vzor:

Priloha k Zasadam

EVIDENCIA PODNETOV V ZMYSLE ZAKONA

¢. 307/2014 Z. z.

POZNAMKA: Zamestnavdt@oda § 11 ods. 1 zakona 307/2014 Z. z. je povinny po dobu troch rokov dio
dorucenia podnetu vigsevidenciu podnetov v rozsahu:

Datum
doruéenia
podnetu

Meno, priezvisko
a adresa pobytu
oznamovatda
resp. anonymny
podnet

Predmet podnetu

Vysledok
preverenia
podnetu

Datum
skon¢enia
preverenia
podnetu




Zaznam o oboznameni zamestnancov s mozitosi podania podnetu
v zmysle zakonat. 307/2014 Z. z.

Datum Meno, priezvisko zamestnanca podpis




